COMUNE DI MONTEDORO

(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

N. 197 DEL 14.6.2019

OGGETTO: Collocamento a riposo deHa dipendente Mantione Carmelina — con il profilo
professionale “Istruttore” "C4" - con decorrenza 1 gennaio 2020.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA l'istanza presentata in data 14.6.2019, assunta al protocollo dell’Ente in pari data al n. 3936,
della dipendente Mantione Carmelina nata a Montedoro (CL) il 3.08.1953, in servizio presso questo Ente
dall’1.5.1980 a tempo determinato e dall’1.6.1985, a tempo indeterminato e pieno, inquadrato nella
categoria “C4” con il profilo professionale di “Istruttore”, con cui ha richiesto all’Ente di essere collocato a
riposo con decorrenza 1 gennaio 2020, ai sensi dell’art. 14 del Decreto Legge n. 4 del 28.01.2019;

VISTA la ricevuta di presentazione di domanda on line di “pensione anticipata quota 100" n.
2033819900046 del 13.6.2019 inoltrata alla sede INPS di Caltanissetta e ricevuta in copia;

VISTO il Decreto Legge n. 4 del 28 gennaio 2019, pubblicato in GU — Serie Generale n. 23 del
28.01.2019 e in particolare |'art. 14 che disciplina I'accesso al trattamento di pensione anticipata con almeno
62 anni di eta e 38 anni di contributi (cosiddetta “pensione quota 100");

PRESO ATTO che la normativa sopra citata stabilisce che i dipendenti pubblici che maturano i requisiti
previsti dall’art. 14, comma 1 del D.L. n.4/2019, entro |la data di entrata in vigore del presente decreto (29
gennaio 2019), conseguono il diritto alla decorrenza del trattamento pensionistico dal 1° agosto 2019;

CONSIDERATO che il citato dipendente ha gia maturato i requisiti previsti dalla normativa vigente alla
data del 31.12.2018;

CONSIDERATO, altresi, che, ai sensi del citato art.14,comma 6,lett.c,la domanda di collocamento a
riposo deve essere presentata all’amministrazione di appartenenza con un preavviso di sei mesi e che il
predetto dipendente ,con nota del 14..06.2019,prot.3936,ha chiesto di essere collocato a riposo a far data
dal 1° gennaio 2020;

RITENUTO, pertanto, che lo stesso e’ da collocare a riposo, a far data dal 1° gennaio 2020 (ultimo
giorno di lavoro 31 dicembre 2019);

VISTO il messaggio INPS n. 395 del 29.01.2019;

VISTE le circolari INPSn. 10 e n. 11 del 29.01.2019;

RILEVATA la propria competenza per I'adozione del presente provvedimento;
RITENUTO di dover provvedere in merito;

DETERMINA

1 Per le motivazioni avanti esposte, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, di collocare
a riposo la sig.ra Mantione Carmeiina nata a Montedoro (CL) il 3.08.1953, in servizio presso questo Ente
dall’1.5.1980 a tempo determinato e dal 1.6.1985, a tempo indeterminato e pieno, inquadrato nella
categoria “C4” con il profilo professionale di “Istruttore” ;

2.di dare atto che il rappaorto di lavoro con lo stesso dipendente si intende risolto dal 1°gennaio 2020
(ultimo giorno di lavoro 31 dicembre 2019);




1. didemandare all'ufficio competente la predisposizione degli atti necessari nonché il loro tempestivo
inoltro alla sede INPS Gestione Dipendenti Pubblici di Caltanissetta, al fine della liquidazione, nei
termini, della pensione e della corresponsione del TFS ovvero del TFR;

2. didare atto che lo stesso nelle more della collocazione a riposo dovra godere delle eventuali ferie
residue, evidenziando che, in ogni caso, le stesse non sono monetizzabili, in forza della normativa
vigente;

IL V.RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Chiarenza V.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia della presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo
Comune il giorno 18.6.2019 e vi rimarra per giorni quindici consecutivi.
Montedoro,18.6.2019

Il Messo Comunale
F.to Tulumello




